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Положение о расходовании средств, поступивших от оказания платных 

услуг МБУ ДО СШ № 6 имени В.И. Расторгуева 
 

1. Положение о расходовании средств, поступивших от оказания платных 

услуг МБУ ДО СШ № 6 имени В.И. Расторгуева является локальным нормативным 

актом и определяет направление и порядок расходования средств, полученных от 

оказания платных услуг. 

2. Настоящее Положение разработано с целью повышения качества 

образовательного процесса, укрепления и развития материально-технической базы 

учреждения, материальной поддержки работников и учащихся, в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей», 

постановлением администрации города Томска от 20.12.2011 №1445 «Об 

утверждении предельных (максимальных) цен на платные услуги муниципальных 

учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя выполняет 

управление физической культуры и спорта администрации Города Томска, 

постановлением администрации Города Томска от 17.10.2012 № 1235 «Об 

организации оказания платных услуг муниципальными учреждениями социальной 

сферы муниципального образования «Город Томск»», Уставом учреждения. 

3. Платные услуги являются формой инициативной деятельности МБУ ДО 

СШ № 6 имени В.И. Расторгуева, ориентированной на расширение спектра 

предлагаемых учреждением услуг, на более полное удовлетворение потребностей 

обучающихся и их родителей (законных представителей), а также укрепление 

материально-технической базы учреждения. 

4. Доходы, полученные от оказания платных услуг используются следующим 

образом: 

- на содержание и развитие МБУ ДО СШ № 6 имени В.И. Расторгуева 

- на покупку питьевой воды для обеспечения необходимых условий труда 

работников 

- на организацию учебного процесса 

- на методическую работу 



- оплату коммунальных услуг 

- оплату транспортных услуг 

- арендную плату 

- на оплату труда работников школы за выполнение дополнительных работ 

- на выполнение хозяйственных работ и  текущий ремонт помещений 

- на транспортные расходы и прочие расходы, связанные с деятельностью 

МБУ ДО СШ № 6 имени В.И. Расторгуева 

- на организацию внутришкольных соревнований 

- для участия сборных команд в соревнованиях 

- на приобретение спортивного инвентаря и экипировки 

- повышение квалификации работников учреждения 

-приобретение новогодних подарков 

-печать, монтаж/демонтаж, размещение и демонстрация плаката (баннера). 

5. Заместителям, непосредственно участвующим в организации платных 

услуг устанавливается доплата за организацию осуществления приносящей доход 

деятельности Учреждения, за счет средств, полученных от приносящей доход 

деятельности. 

6. Решение о выплате за организацию осуществления приносящей доход 

деятельности Учреждения, а также ее предельные размеры определяются в 

отношении директора Учреждения – на основании муниципального правового акта 

руководителя управление физической культуры и спорта администрации Города 

Томска, в отношении заместителей руководителя  учреждения – на основании 

решения руководителя Учреждения.  

7. Ответственность за правильность порядка учета и расходования доходов, 

поступивших от оказания платных услуг несет директор Учреждения. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


